
自己評価結果公表シート 

 大釜幼稚園 

１、 園の教育目標 

健康な体・健全な精神・豊かな情操の育成を教育理念に、本園の方針は次の４項目を掲げる 

１．心身ともに健康で豊かな子ども 

   ２．友だちを大切にし元気で遊ぶ子ども 

   ３．よく見、よく聞き、よく考え、行動できる子ども 

   ４．仲間の中で自分の主張をいうことができ、みんなで力を合わせることを大切にする子ども 

 

２、 本年度に定めた重点的に取り組むことが必要な目標や計画をもとに設定した学校評価の具体的な目標や

計画 

幼稚園の教育課程の内容を確認し、教職員の共通理解をはかり、評価項目に沿って自己点検、自己評価を実

施することによって教育の質を高め、教師自らが客観的に自園を見る目を養い、施設の改善、教育内容の改善

に主体的に取り組んでいくことを重点項目とする。 

 

３、 評価項目の達成及び取り組み状況 

評 価 項 目 取  組  状  況 

幼稚園教育要領の精神を踏まえ、園

の教育理念・教育方針にしたがい教

育内容を編成する。 

 

教育要領、教育課程、子どもの実態

などをもとに考え、作成する。 

 

子どもの実態を的確につかみ,具体的

な手立てを講じる。 

 

学期ごとに各クラスの経営の成果と課

題を報告する。 

 

子どもの良さを認め、評価する。 
 

あそびを通して工夫したり、友だちと

協力できる力を向上する。 

 

規則正しい生活習慣の定着に向けて

の指導を行なう。 

 

全職員が年に1回以上公開保育を行

なう。 

 

各研修会や研究会に積極的に参加

して職員に資料提供をする。 

 

園だよりや合同研修会をとおして幼稚

園の情報を発信していく。 

 



保護者のニーズの把握に努め、要望

や苦情に適切な対応をはかる。 

 

園の財務状況等積極的に情報開示

する。 
 

 

４、 学校評価の具体的な目標や計画の総合的な評価結果 

結 果 理       由 

 
 

 

５、今後取り組むべき課題 

課 題 具体的な取り組み方法 

情報公開の方法  

自己点検、自己評

価 

 

指導計画の編成  

園に対する保護者

の満足度の把握 

 

 

６、学校関係者評価委員会の意見 

 

 


